
Stanovy spolku Česká myelomová skupina 

schválené Výroční členskou schůzí dne 11.4.2026 

 

Úvod 

Česká myelomová skupina, z.s. (dále jen „Spolek“) představuje spolek lékařů a 

dalších vědeckých a odborných pracovníků, jejichž cílem je výzkum, diagnostika a 

terapie nemoci zvané mnohočetný myelom a dalších podobných nemocí řazených do 

skupiny „monoklonální gamapatie". Členové tohoto Spolku si kladou za cíl sdružit 

zdravotnické pracovníky z pracovišť zabývajících se diagnostikou, sledováním a 

léčbou mnohočetného myelomu za účelem tvorby společných léčebných protokolů, 

organizování klinických studií, zavádění nových poznatků do diagnostiky, léčby a 

vzdělávání.  

 

1. Základní ustanovení 

1.1 Název a sídlo 

Název: Česká myelomová skupina, z.s. 

Anglický název: Czech Myeloma Group, z.s. 

Sídlo: Jihlavská 340/20, 625 00 Brno 

IČ: 26593491 

DIČ: CZ26593491 

Spolek je zapsán ve spolkovém rejstříku. 

1.2 Charakter  

Spolek je dobrovolným výběrovým sdružením vědeckých, vědecko-pedagogických a 

odborných pracovníků i dalších zájemců o hematologii. 

1.3 Právní status 

Spolek má právní formu spolku dle § 214 a násl. zákona č. 89/2012 Sb., občanský 

zákoník, přičemž je veřejně prospěšnou právnickou osobou ve smyslu § 146 zákona 

č. 89/2012 Sb., občanský zákoník. 

  

2. Účel a hlavní činnost Spolku 

2.1 Účel Spolku 

Spolek: 

• podporuje laboratorní a klinický výzkum a vývoj vymezeném úseku 

hematologických chorob nazývaných monoklonální gamapatie, včetně tvorby 

diagnostických a léčebných doporučení, 

• harmonizuje reálnou praxi u vybraných hematologických chorob, včetně aktivit 

spojených s včasnou diagnostikou a spolupráce s regiony a s pacientskou 

organizací, 

• organizuje společné klinické studie, včetně role zadavatele nebo CRO 

• provozuje Registr monoklonálních gamapatií, 

• provozuje kancelářskou podpůrnou činnost 

2.2 Hlavní činnosti Spolku 

Spolek: 

• pořádá vědecké a odborné akce (konference, semináře apod.), 



• podporuje vzdělávání, 

• vydává odborné publikace, 

• spolupracuje s domácími i zahraničními organizacemi obdobného zaměření, 

• činnost spolku je zaměřena na pokrok v léčebné a výzkumné oblasti a nikoliv 

na hmotný zisk. 

  

3. Členství 

3.1 Základní podmínky členství 

Členem Spolku se může stát fyzická osoba starší 18 let. Členství ve Spolku je 

dobrovolné ve smyslu § 215 odst. 1 zákona č. 89/2012 Sb., občanský zákoník, a 

individuální ve smyslu § 232 odst. 1 zákona č. 89/2012 Sb., občanský zákoník, kdy 

se váže na osobu člena, je nepřevoditelné na jinou osobu a nepřechází na jeho 

právního nástupce. 

3.2 Druhy členství 

Členství ve Spolku je: 

1. řádné - určeno osobám starším 18 let, kteří v oboru hematologie aktivně 

pracují, jestliže se písemně přihlásí ke členství ve Spolku, prohlásí, že 

souhlasí s posláním Spolku, a jsou ochotni se účastnit svou činností na jeho 

plnění, 

2. čestné - uděluje se významným domácím nebo zahraničním vědcům. Čestný 

člen nemá hlasovací právo. 

3.3 Vznik členství 

Řádné členství vzniká přijetím za člena Spolku na podkladě písemné přihlášky a 

zaplacením členského příspěvku. O přijetí za řádného a čestného člena Spolku  

rozhoduje předsednictvo Spolku (dále jen Předsednictvo). Čestné členství vzniká na 

návrh kteréhokoliv člena Spolku rozhodnutím Předsednictva. 

3.4 Zánik členství 

Řádné členství zaniká: 

• písemným oznámením člena o jeho vystoupení ze Spolku, 

• nezaplacením členského příspěvku po dobu delší než 2 roky, 

• úmrtím člena či jeho prohlášením za mrtvého, 

• vyloučením člena ze Spolku rozhodnutím Předsednictva; právo vyloučit člena 

ze Spolku má Předsednictvo tehdy, pakliže člen svým jednáním porušuje cíle, 

zásady a účel Spolku, nebo pro porušení členských povinností stanovených 

v článku 4. odst. 4.2 těchto stanov. Proti rozhodnutí o vyloučení může člen 

podat písemné odvolání k Výroční členské schůzi do 15 dnů od doručení 

rozhodnutí. 

Čestné členství zaniká: 

• písemným oznámením člena o vzdání se čestného členství ve Spolku, 

• odnětím čestného členství na návrh Předsednictva rozhodnutím Výroční 

členské schůze, 

• úmrtím člena či jeho prohlášením za mrtvého, 

Zánikem členství nevzniká povinnost Spolku vracet členovi jím poskytnuté dary 

Spolku, ani členovi nahradit jakákoli jím dobrovolně a bezplatně poskytnutá plnění ve 



prospěch Spolku. 

  

4. Práva a povinnosti členů 

4.1 Práva řádných členů 

Řádní členové mají právo: 

• účastnit se Výroční členské schůze, 

• volit a být voleni do orgánů Spolku, 

• podávat návrhy a hlasovat o nich, 

• být informováni o činnosti Spolku, 

• podílet se na odborné činnosti Spolku. 

4.2 Povinnosti řádných členů 

Řádní členové jsou povinni: 

• dodržovat stanovy a rozhodnutí orgánů Spolku, 

• plnit svěřené funkce a úkoly, 

• platit členské příspěvky, 

• jednat v souladu etickými standardy a se zásadami vědecké integrity, 

• chránit a zachovávat dobré jméno a majetek Spolku a zdržet se jakéhokoli 

jednání, jež by vedlo nebo mohlo vést ke vzniku nemajetkové újmy Spolku, 

4.3 Práva a povinnosti čestných členů 

Čestným členům náleží všechna práva a povinnosti řádných členů, avšak nemají 

právo volit a být voleni do orgánů Spolku. 

  

5. Členský příspěvek 

Řádní členové Spolku jsou povinni platit členský příspěvek za členství ve Spolku ve 

výši, způsobem a lhůtě splatnosti, stanovenými rozhodnutím Předsednictva. Členský 

příspěvek je hrazen za kalendářní rok a jeho výše může být upravována s 

přihlédnutím k potřebám Spolku vždy s účinností od následujícího kalendářního roku. 

Centrální evidenci placení členských příspěvků vede kancelář Spolku. Na čestné 

členy se povinnost platit členský příspěvek nevztahuje. 

  

6. Seznam členů 

Spolek vede seznam členů. Seznam členů je veden elektronickou formou a je 

neveřejný, přístupný pouze členům Spolku. 

Zápis do seznamu členů Spolku a výmaz z tohoto seznamu provádí kancelář Spolku, 

a to ve lhůtě 30 dnů ode dne, kdy nastala skutečnost odůvodňující zápis do tohoto 

seznamu či výmaz z tohoto seznamu a má povinnost udržovat aktuální kontaktní 

údaje. 

V seznamu členů Spolku se u členů uvede: 

1. jméno a příjmení, tituly 

2. pracoviště, 

3. telefonní číslo (dobrovolné), e-mail. 

 

7. Orgány Spolku 

Výroční členská schůze 



Předsednictvo a jeho orgány 

a) předseda spolku 

b) místopředseda spolku 

7.1 Výroční členská schůze 

• Nejvyšším orgánem Spolku je Výroční členská schůze, 

• Výroční členská schůze se koná nejméně jednou za rok a svolává ji 

Předsednictvo, 

• Právo účastnit se Výroční členské schůze mají všichni členové Spolku. 

7.1.1 Pravomoci Výroční členské schůze zahrnují zejména: 

• měnit stanovy a volební pravidla, 

• schvalovat zprávy a účetní dokumenty, 

• volit a odvolávat členy Předsednictva a revizní komise, 

• rozhodnout o zrušení Spolku. 

7.1.2 Usnášení 

Výroční členská schůze je schopna usnášet se za účasti nejméně 50 % členů Spolku 

s hlasovacím právem 

7.1.3. Náhradní zasedání 

Není-li Výroční členská schůze na svém zasedání schopna usnášet se, může 

Předsednictvo svolat náhradní zasedání. Náhradní Výroční členská schůze je 

způsobilá usnášet se bez ohledu na počet přítomných členů Spolku, avšak pouze o 

záležitostech běžné činnosti Spolku. Ve věcech, u nichž zákon vyžaduje 

kvalifikovanou většinu nebo přítomnost určitého počtu členů Spolku, lze rozhodnout 

výlučně usnášeníschopnou Výroční členskou schůzí. 

Z jednání se pořizuje zápis, za jehož správnost odpovídá předseda Spolku. Výroční 

členská schůze může proběhnout prezenční formou, on-line formou i hybridní 

formou. 

 

7.2 Předsednictvo 

• výkonným orgánem Spolku je Předsednictvo volené Výroční členskou schůzí, 

• Předsednictvo je tvořeno zástupci Center vysoce specializované 

hematoonkologické péče (dále HOC) a zástupci ostatních center. Každé 

centrum může mít v předsednictvu více zástupců, avšak pro účely hlasování 

je považováno za jednoho člena s jedním hlasem. Zástupci HOC mají vždy 

alespoň o jeden hlas více než zástupci ostatních center, zástupci center musí 

být členové Spolku, 

• funkční období členů Předsednictva je čtyřleté,  

• členové Předsednictva volí tajnou volbou ze svého středu předsedu Spolku a 

místopředsedu Spolku,  

• Schůze Předsednictva se koná dle potřeby a svolává ji předseda Spolku nebo 

místopředseda Spolku a může proběhnout prezenční, on-line i hybridní 

formou. 

• Předsednictvo je schopno se usnášet za účasti většiny členů. Usnesení 

přijímá většinou hlasů přítomných členů.  

 



Návrhy na členy Předsednictva předkládají HOC a ostatní centra v době přípravy 

Výroční členské schůze, která je schůzí volební. 

 

Zastoupení mají právo uplatnit tato HOC: 

Fakultní nemocnice Brno  

Fakultní nemocnice Hradec Králové 

Fakultní nemocnice Královské Vinohrady Praha 

Fakultní nemocnice Olomouc 

Fakultní nemocnice Ostrava 

Fakultní nemocnice Plzeň 

Všeobecná Fakultní nemocnice v Praze 

 

a ostatní centra. 

 

Pro případ, že v období mezi konáním Výročních členských schůzí dojde k vzniku 

nového HOC, vzniká tomuto centru právo na zastoupení v Předsednictvu. 

V takovém případě se uvolněná místa zástupců ostatních center obsazují kooptací 

podle výsledků posledních voleb. 

 

7.3. Pravomoci Předsednictva zahrnují zejména: 

• rozhoduje o přijetí členů Spolku a jejich vyloučení, 

• rozhoduje o výši členského příspěvku a způsobu jeho placení, 

• rozhoduje o hospodaření s prostředky Spolku, 

• řídí Spolek mezi Výročními členskými schůzemi, 

• schvaluje navrhované úpravy společných protokolů, 

• schvaluje navrhované klinické studie, tak aby mohly probíhat pod záštitou 

Spolku, 

• schvaluje prezentace vycházející ze společných studií či analýz Spolku, 

• kooptuje členy Předsednictva v souladu se Stanovami, 

• zajišťuje reprezentaci Spolku navenek 

 

7.4 Předseda Spolku 

Je volen tajným hlasováním. Kandidát s nejvyšším počtem hlasů se stává předsedou 

Spolku. V případě rovnosti hlasů více kandidátů se volba opakuje. Je volen na 

čtyřleté období a je statutárním orgánem Spolku. Řídí činnost Spolku a svolává a řídí 

jednání Předsednictva a Výroční členské schůze. Předseda spolku zastupuje a jedná 

jménem Spolku.  

 

7.5 Místopředseda Spolku 

Je volen tajným hlasováním. Kandidát s nejvyšším počtem hlasů se stává 

místopředsedou Spolku. V případě rovnosti hlasů více kandidátů se volba opakuje. 

Je volen na čtyřleté období. V době nepřítomnosti předsedy spolku vykonává funkci 

statutárního zástupce.  

 



7.6 Dozorčí orgán 

Dozorčím orgánem je tříčlenná revizní komise volená Výroční členskou schůzí. 

Funkční období revizní komise je čtyřleté. 

Pravomoci revizní komise zahrnují: 

• dohled nad hospodářskou činností Spolku, 

• přezkoumání účetní uzávěrky a výroční zprávy, 

• podávání zpráv o hospodaření Spolku Výroční členské schůzi a 

Předsednictvu, 

• nahlížet do účetních knih a jiných dokladů, týkajících se hospodaření Spolku. 

  

 9. Majetek a hospodaření Spolku  

Spolek hospodaří s majetkem (hmotnými, nehmotnými i finančními prostředky), které 

nabyl při svém vzniku a v průběhu své existence. Hospodaření Spolku se řídí obecně 

závaznými právními předpisy. 

Prostředky na svou činnost získává Spolek zejména z:  

• členských příspěvků, 

• vlastního majetku a z jeho výnosu, 

• příjmů ze svých činností, 

• z konzultační činnosti v oblasti léčivých přípravků a dalších výrobků na akcích 

spolku a spojených s jeho cíli, 

• z činností prováděných v rámci klinických hodnocení, 

• darů fyzických a právnických osob, 

• státních příspěvků, grantů a dotací. 

Veškeré získané prostředky musí být využívány v souladu se stanovami Spolku a 

musí sloužit výlučně naplňování cílů Spolku a k vytváření potřebných podmínek pro 

realizaci těchto cílů.  

Předsednictvo rozhoduje o hospodaření spolku. 

9.1. Výdaje Spolku jsou zejména: 

a) Finanční prostředky na zajištění zpracování dat a analýz 

b) Podpora Registru monoklonálních gamapatií a sběru dat  

c) Podpora spolupráce s mezinárodními vědeckými organizacemi 

d) Podpora výchovy a dalšího vzdělávání zdravotnických pracovníků 

zabývajících se problematikou mnohočetného myelomu 

e) Mzdy 

9.2. Rozhodování o financích 

O finančních výdajích rozhoduje Předsednictvo bez omezení, předseda spolku a 

místopředseda mohou rozhodovat o jednorázovém výdaji do výše 50.000,- Kč (každý 

samostatně). K jednorázovému výdaji přesahujícímu částku 50.000,- Kč je nutný 

souhlas Předsednictva. Rozhodnutí je písemně dokumentováno.  

9.3. Zpráva o hospodaření 

Zpráva o hospodaření Spolku se předkládá jedenkrát ročně na Výroční členské 

schůzi. Předkládá ji člen revizní komise. 

Zpráva o musí obsahovat stav účetnictví za uplynulé zdaňovací období včetně 

pohybu majetku, příjmech a výdajích, dle příslušných právních předpisů.  



 

10. Informování členů 

Usnesení a důležité informace se členům sdělují prostřednictvím e-mailu a webových 

stránek. 

 

11. Zahraniční spolupráce 

Spolek spolupracuje s podobnými organizacemi v zahraničí a podílí se na výzkumu a 

mezinárodních projektech. Je oprávněna vytvářet vlastní klinické studie se zahraniční 

spoluprací. 

 

12. Zrušení a zánik Spolku 

Spolek se ruší na základě rozhodnutí Výroční členské schůze nebo z jiných důvodů 

stanovených obecně závaznými právními předpisy, zejména § 268 zákona č. 

89/2012 Sb., občanský zákoník. 

Spolek zaniká výmazem ze spolkového rejstříku. 

  

13. Závěrečná ustanovení 

Tyto stanovy jsou právně závazné pro všechny členy Spolku. 

Tyto stanovy lze změnit rozhodnutím Výroční členské schůze. Návrh změn je 

předkladatel návrhu povinen nejméně 14 kalendářních dnů předem doručit všem 

řádným členům Spolku. 

Práva a povinnosti neupravené v těchto stanovách se řídí zákonem č. 89/2012 Sb., 

občanský zákoník, a dalšími obecně závaznými právními předpisy. 

Tyto stanovy jsou vyhotoveny ve dvou stejnopisech. Jeden bude předložen 

rejstříkovému soudu a druhý bude uložen v dokumentaci kanceláře Spolku. 

 

 


